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Evolutionare Optimierung

& Uberleben in der Wildnis durch

Jagen und Sammeln
enge soziale Bindung an eine (Uber-)Lebensgemeinschaft

& Seit min. 10.000 Jahren physiologisch kaum verandert
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Evolutionare Optimierung

& Gehirn = Ergebnis evolutionarer Optimierung
Geschwindigkeit von Wahrnehmung und Reaktion
Genauigkeit von Wahrnehmung und Reaktion
Platzbedarf
Energiebedarf
Robustheit

Unser Gehirn ist ein Embedded System!
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Architektur: Abstraktion, Assoziation, Emotion

Assoziation + Hunger

Apfel
A
Abstraktion + Hunger
A P F E L
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Architektur: Das Limbische System
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© 2006, MicroConsult - MicroElectronics Consulting & Training GmbH F8 i H MICRO CONSULT




Inhalt

4> Nachteile fur Softwareentwickler

© 2006, MicroConsult - MicroElectronics Consulting & Training GmbH F9 E MICRO CONSULT




langsam, ungenau

€ Langsam bei sequenziellen Denkvorgangen (Mechanik)

& Bewdahrte Erfahrungen haben Vorrang

Intensitat und Haufigkeit der Erfahrungen erh6hen die Prioritat

Mit zunehmendem Alter erhdht sich die Schwelle der
Veranderungsbereitschaft (nicht die Fahigkeit!)

& Wahrnehmungsverzerrung, geringe Wiederholgenauigkeit

Zeit, Emotionen, ,Vorurteile®, physische und psychische Verfassung,
Storungen (s. Requirements)

Unsere Wahrnehmung der Umgebung ist pragmatische Virtual Reality
Lernen aus Fehlern abhangig von zeitnahem Feedback
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subjektiv, emotional

& Hang zum Geschichtenerzahlen
Jedes Gehirn schafft sich seine eigene, plausible Realitat
Es erganzt fehlende Informationen
Es I6scht oder ersetzt subjektiv unplausible Informationen

& ldentifikation der Personlichkeit mit dem Verstand
Paradigmenwechsel wird oft als Personlichkeitsverlust empfunden

& Leistung stark stimmungsabhangig
Falsche Stimmung erzeugt falsche Software
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Stressreaktionen

& Stressreaktionen
Einschrankung der Wahrnehmung
Einschrankung der intellektuellen Fahigkeiten
Ruckfall in kindliche Verhaltensmuster Wahrnehmung

Ruckfall in archaische Reaktionsmuster
- Angriff
- Flucht Gehirnreaktion
- Erstarrung

Schwachung Immunsystem

Korperliche Schaden

Psychische Schéaden Hormone

Korperliche Reaktion
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Abstraktionsfahigkeit

€ Erkennen Ubergeordneter Regeln und Ordnungsprinzipien
Templates
Patterns

& Fehlertoleranz
Wiedererkennung trotz Veranderung
Erganzen fehlender Informationen
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Denken in Strukturen UND Sequenzen

& Strukturen
dreidimensionales raumliches Vorstellungsvermogen
raumliche Beziehungen
raumliche Orientierung

& Sequenzen
Zeitliche Beziehungen
Reihenfolgen
Ablaufe

Kausalitat L, =
Sequenz: Struktur:

lauft auf Lowe
mich zu
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Lernfahigkeit

& Das Gehirn sucht laufend nach neuer ,,Nahrung*

& Das Gehirn ist lebenslang flexibel (Neuroplastizitat)

& Gemeinsames Erleben ist wichtiger Lernverstarker

E+&@D+m =
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Beispiel grafische Modellierung
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Beispiel grafische Programmierung

*d
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Beispiel: ,Vorstellungsweltliche* Modelle
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Grafische Modelle

Strukturierte grafische Modelle

Erlauben die Nutzung beider Gehirnhélften

Erleichtern den Umgang mit komplexen Systemen
Erleichtern die Kommunikation zwischen Menschen

Erlauben mehrere Blickwinkel, Detaillierungsebenen

Bieten erh6hten Spal3faktor (= Lernfaktor) N \ Y 4
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Arbeitsbedingungen

Storungen/Stress reduzieren

Sinn & Ziel Homeoffice
- Priorisierung der Denkprozesse

Maximale Konzentration nach Telefonumle|tung

mindestens 20 Minuten ohne Storung
- mit Chef, Kunden, Kollegen sprechen E-Mail-Ping aus
- Sprechzeiten
_ o _ Trainer
Sichtbare Komplexitat reduzieren
- Vernetzen und Kapseln
Coach
Innere Haltung
- Lernen & Veranderung ist unser Geschaft
- Chancen nutzen statt Probleme walzen
- Zuerst Konflikte 16sen
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Arbeitsbedingungen

Ergonomie
Tageslicht
Sitzposition
Bildschirme
Tools
Frischluft
etc.

Software-CAD-Arbeitsplatz?
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Teamarbeit
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Mens sana in corpore sana

Taglich Bewegung und frische Luft fordern Stoffwechsel
Schwimmen, Radfahren, Spazierengehen
Denkpausen mit Bewegung

8 Stunden Schlaf ab 22:00

fordert Informationsverarbeitung und Speicherung

Entschleunigung
Wartezeiten sind Erholungszeiten

Reduzierung kinstlicher Reize

Fernsehen
Musik
Computer
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Mens sana in corpore sana

Nervennahrung

Vollkornnahrung (komplexe Kohlenhydrate + Ballaststoffe)

NUsse, kaltgepresste Pflanzenéle, Avocados (hochwertige Fette)
Kaltwasserfisch, Wildfleisch (Omega 3 Fettsauren)

Fettarme Joghurts, Frischkase

Frisches Biogemuse, Bioobst (Tipp Obstkiste)

Wasser und Fruchtséafte (min. 2 Liter)

Ggf. Nahrungssupplemente (Vitamine, Mineralien, Spurenelemente)

Typ. Mangel: Vitamin B-Komplex, C, E, Chrom, Magnesium, Zink,
Kalzium, Jod

Nervtoter

Kaffee, Alkohol, Zigaretten, raffinierter Zucker, SuRigkeiten, Sul3stoffe,
gehéartete Fette, zu viel tierisches Fett, Umweltverschmutzung
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Fazit

Wer harte knacken wiill,

)
)

sollte keine weiche
haben! )
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Literatur, Weblinks

Gehirn
wikipedia.de

Nervensachen, Manfred Spitzer
Perspektiven zu Geist, Gehirn und Gesellschatft.

Geist im Netz, Manfred Spitzer
Modelle fur Lernen, Denken und Handeln

Psychologie
Psychologie, Philip G. Zimbardo, Richard J. Gerring
Miteinander Reden, Friedemann Schulz von Thun

Optische Tauschung
michaelbach.de

Ergonomie
computer.de/computer/ergonomie.cfm
sozialnetz.de/ca/ph/het/

Erndhrungstipps
ernaehrung.de
Burgsteins Handbuch der N&hrstoffe

© 2006, MicroConsult - MicroElectronics Consulting & Training GmbH F31



